Ficha:

2526408 Programa CONTABILIZACION DE OPERACIONES
COMERCIALES Y FINANCIERAS

Instructor: Milton Faber Morales Marin
Mes: Mayo / Junio
Dias de formacion Lunes

Actividad:

FORMACION ESTRATEGIA DIDACTICA MAS SER

Fecha del
encuentro: mayo 16
de 2022

Encuentro
presencial en el
Parque de
Transformacion

Digital de Yotoco.

Se socializa
medidas de
bioseguridad para
permanencia
dentro y fuera del
ambiente de
formacion.

Competencia:
Desarrollar procesos
de comunicacion
eficaces y efectivos,
teniendo en cuenta
situaciones de orden
social, personal y
productivo.

Resultados de
Aprendizaje:

1. Interpretar el
sentido de la
comunicacién como
medio de expresion
social, cultural, laboral
y artistica

2. Decaodificar
mensajes
comunicativos en
situaciones de la vida
social y laboral,
teniendo en cuenta el
contexto de la
comunicacion.
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3. Validar la
importancia de los
procesos
comunicativos
teniendo en cuenta
criterios de ldgica y
racionalidad.

4. Aplicar acciones de
mejoramiento en el
desarrollo de procesos
comunicativos segun
requerimientos del
contexto.

Se da bienvenida,
saludo y
socializacién del
reglamento del
Aprendiz, se aborda
el tema de
inasistencias,
presentacion
personal, uso de
carnet, y
presentacion de
evidencias.

Se realizo
actividades de
autoconocimiento
individual y grupal,
se fijaron acuerdos
referentes a la
participacion grupal
e individual.

Buena participacion
del grupo en la
sesion de formacion.
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REGISTRO DE ASISTENCIA
Se utilizé formato fisico:
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Evidencias en Territorium

Evidencia:

Se aborda temas de sensibilizacion desde presaberes enfocados a Interpretar
el sentido de la comunicacion como medio de expresién social, cultural, laboral
y artistica, a partir del plan de sesion de la Reflexion.




Fecha del
encuentro: mayo 23
de 2022

Encuentro
presencial en el
Parque de

Transformacion
Digital de Yotoco.

Se socializa
medidas de
bioseguridad para
permanencia
dentro y fuera del
ambiente de
formacion.

Competencia:
Desarrollar procesos
de comunicacién
eficaces y efectivos,
teniendo en cuenta
situaciones de orden
social, personal y
productivo.

Resultados de
Aprendizaje:

1. Interpretar el
sentido de la
comunicaciéon como
medio de expresion
social, cultural, laboral
y artistica

2. Decaodificar
mensajes
comunicativos en
situaciones de la vida
social y laboral,
teniendo en cuenta el
contexto de la
comunicacion.

3. Validar la
importancia de los
procesos
comunicativos
teniendo en cuenta
criterios de ldgica y
racionalidad.

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA SESION DE FORMACION

Es el conjunto de
potencialidades del ser humano
que le permiten encontrar
sentido y significado de si
| mismoy representarlo a través
4 dollenguaje para interactuar

con los demis
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4. Aplicar acciones de
mejoramiento en el
desarrollo de procesos
comunicativos segun
requerimientos del
contexto.

Evidencia:
Abordaje de la
primera sesion de la
guia de aprendizaje,
desde el estudio de
caso.

Se aborda la
importancia de la
comunicacion,
desde el material de
apoyo test sobre
errores
gramaticales,
presentacion de
videos sobre la
comunicacion.

Se aborda uso de
los signos de
puntuacion.

Buena participacién
del grupo en la
sesién de formacion.

LA IMPORTANCIA DE
LA COMUNICACION

S e Milton Faber Morales Marin Y
Instructor SENA

Cantro Agropecuario de Buga-CAB 7AY

.........................
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Evidencias en Territorium

Fecha del
encuentro: junio 6
de 2022

Encuentro
presencial en el
Parque de

Transformacion
Digital de Yotoco.

Se socializa
medidas de
bioseguridad para
permanencia

dentro y fuera del
ambiente de

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA SESION DE FORMACION
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formacion.

Competencia:
Desarrollar procesos
de comunicacion
eficaces y efectivos,
teniendo en cuenta
situaciones de orden
social, personal y
productivo.

Resultados de
Aprendizaje:

1. Interpretar el
sentido de la
comunicacién como
medio de expresion
social, cultural, laboral
y artistica

2. Decodificar
mensajes
comunicativos en
situaciones de la vida
social y laboral,
teniendo en cuenta el
contexto de la
comunicacion.

3. Validar la
importancia de los
procesos
comunicativos
teniendo en cuenta
criterios de légica y
racionalidad.

4. Aplicar acciones de
mejoramiento en el
desarrollo de procesos
comunicativos segun
requerimientos del
contexto.

Evidencia:

Se aborda el tema
sobre comunicacion
y Asertividad,
teniéndose en
cuenta
caracteristicas, tipos
de comunicacion,
barreras, vicios,
escucha activa. Se

Registro fotografico — junio 6 de 2022
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Evidencias en Territorium




organiza por grupos
de trabajo,
realizacion de
mapas mentales.

Buena participacion
del grupo en la
sesion de formacion.

SESION DE FORMACION SINCRONICA
Fecha del
encuentro: junio 6
de 2022

A La grabacién y Ia transeripeién han iniclado. Informe a todes de que se les ests grabando y transcribiendo. Directiva de privacdad

Encuentro
presencial en el

Transformacioén

Digital de Yotoco. Fee e e

medidas de

bioseguridad para e 8 et ¥
permanencia
dentro y fuera del
ambiente de
formacion.

Competencia:
Desarrollar procesos
de comunicacion
eficaces y efectivos,
teniendo en cuenta

situaciones de orden Proceso por medio del cual

. se busca establecer contacto
SOCIaI' personal y con otra persona mediante 1
productlvo. la transmisién de un CUMUNICAC'ON

mensaje, con el fin de

obtener algun tipo de
Resultados de respuesta o reaccion al

Aprendizaje: mismo, ya sea por medio de
1. |nterpretar el una‘\ accion, opinion o
sentido de la ScHo
comunicacién como
medio de expresion 5
social, cultural, laboral
y artistica Capturas de pantalla — junio 13 de 2022

Haga dlic para agregar notas

2. Decodificar
mensajes
comunicativos en




situaciones de la vida
social y laboral,
teniendo en cuenta el
contexto de la
comunicacion.

3. Validar la
importancia de los
procesos
comunicativos
teniendo en cuenta
criterios de ldgica y
racionalidad.

4. Aplicar acciones de
mejoramiento en el
desarrollo de procesos
comunicativos segun
requerimientos del
contexto.

Evidencia:

Se aborda el tema
sobre comunicacion
y Asertividad,
teniéndose en
cuenta
caracteristicas, tipos
de comunicacion,
barreras, vicios,
escucha activa. Se
organiza por grupos
de trabajo,
realizacion de
mapas mentales.

Buena participacion
del grupo en la
sesion de formacion.

La Asertividad ¢Sabes lo
que es? - YouTube

Links:

https://www.youtube.com/watch?v=kXUOVYiING58&ab channel=Trascien
devideo

Tema: La Asertividad ¢ Sabes lo que es?

La Asertividad ;Sabes lo que es?

no es conveniente decir “eres un vago” sino
decir: “vengo observando que te levantas desde

https://Iwww.youtube.com/watch?v=glfSshMRDR4&ab channel=AnaCama
cho
Tema: “Escucha activa, ejemplo genial de No escucha activa”

ESCUCHA ACTIVA_ Ejemplo genial de NO escucha ACTIVA

_g Ejercicio Final 1 ;C6mo ser un
Capturas de pantalla —junio 13 de 2022



https://www.youtube.com/watch?v=kXUOVYiNG58&ab_channel=Trasciendevideo
https://www.youtube.com/watch?v=kXUOVYiNG58&ab_channel=Trasciendevideo
https://www.youtube.com/watch?v=qIfSshMRDR4&ab_channel=AnaCamacho
https://www.youtube.com/watch?v=qIfSshMRDR4&ab_channel=AnaCamacho

Link de la sesion — Teams

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting OTBMZGQ4NTI-NmM3OCOONWEWLWEIMDOtNDUWNTc3MGNi
ODOQ0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-
506c9316ace7%22%2c%220id%22%3a%223b0f9411-e36¢-450f-88dc-
645313c8c987%22%7d

Captura de pantalla — junio 13 de 2022

REGISTRO DE ASISTENCIA

Se utiliz6 formato virtual — Formulario google
https://docs.google.com/forms/d/1JaCW8KXwnBoVOQ 97aTxcuDRqWF8TwrZ
FgolHhl4upw/edit

Evidencias en Territorium



https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OTBmZGQ4NTItNmM3OC00NWEwLWE1MDQtNDUwNTc3MGNiODQ0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%223b0f9411-e36c-450f-88dc-645313c8c987%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OTBmZGQ4NTItNmM3OC00NWEwLWE1MDQtNDUwNTc3MGNiODQ0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%223b0f9411-e36c-450f-88dc-645313c8c987%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OTBmZGQ4NTItNmM3OC00NWEwLWE1MDQtNDUwNTc3MGNiODQ0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%223b0f9411-e36c-450f-88dc-645313c8c987%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OTBmZGQ4NTItNmM3OC00NWEwLWE1MDQtNDUwNTc3MGNiODQ0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%223b0f9411-e36c-450f-88dc-645313c8c987%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OTBmZGQ4NTItNmM3OC00NWEwLWE1MDQtNDUwNTc3MGNiODQ0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%223b0f9411-e36c-450f-88dc-645313c8c987%22%7d
https://docs.google.com/forms/d/1JaCW8KXwnBoVOQ_97aTxcuDRqWF8TwrZFgo1Hh14upw/edit
https://docs.google.com/forms/d/1JaCW8KXwnBoVOQ_97aTxcuDRqWF8TwrZFgo1Hh14upw/edit

